Temeljem €1.55,56, i 57.. Statuta Doma za starije osobe DOMUS CHRISTI
Dubrovnik, dana 20.kolovoza 2023. god. Ravnateljica Doma, donosi

. PRAVILNIK
O SLUZBENOJ, PROFESIONALNOJ I POSLOVNOJ TAJNI

I OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Praviinikom odreduje se koji se podaci smatraju sluZbenom, poslovnom

ili profesionalnom tajnom &ije bi odavanje bilo protivno zakonu ili Stetilo interesima
Doma.

Pravilnikom se odreduju osobe koje su ovlastene tre¢im osobama priopéavati sadrZaj
isprave i podatke koji imaju zna8aj sluzbene, profesionalne ili poslovne tajne.

II VRSTE TAJNI
Clanak 2.

Sluzbena tajna su svi podaci koji su prikupljeni i koriste se za potrebe Doma, a koji su
Zakonom, drugim propisima ili opéim aktima donesenim na temelju zakona

proglaseni sluzbenom tajnom.
Clanak 3.

Poslovna tajna su svi podaci u Domu koji su prikupljeni i koriste se u svezi s
zdrastvenim stanjem korisnika, odnosno podaci koji se odnose na nalaz i misljenje
tijela vjestacenja.

Svi podaci iz stava 1. ovog ¢lanka dostaviti ée se drZzavnim tijelima na njihov pismeni
zahtjev, ako to utjece na ostvarivanje i stjecanje prava korisnika.

dostupnim neovladtenim osobama.

Poslovnu tajnu duZni su Cuvati svi zaposlenici koji na bilo koji nacin saznaju za
podatak koji se smatra poslovnom tajnom.

Clanak 4.

Profesionalna tajna su svi podaci o osobnom ili obiteljskom Zivotu korisnika Doma
koji su prikupljeni od strane stru€nih i drugih zaposlenik Doma.

Profesinonalnu tajnu duzni su ¢uvati svi zaposlenici koji na bilo koji naéin
saznaju za podatak koji se smatra profesionalnom tajnom.



III DUZNOST CUVANJA TAJNE I OVLAST PIOPCAVANIJA,
Clanak 5.

Obavezu Euvanja sluzbene, poslovne i profesionalne tajne imaju svi
zaposlenici i ¢lanovi Upravnog vijeca. Obaveza Suvanja tajni iz st.1 ovog ¢lanka ne
prestaje ni nakon 3to osobe iz predhodnog stavka izgube status na temelju kojeg su
odgovorne za Suvanje tajni. O ¢uvanju sluZbene, poslovne i pofesionalne tajne skrbi
ravnatelj.

Povreda Cuvanja sluZbene, poslovne i profesionalne tajne predstavljaju teXu
povredu radne stege.

Clanak 6.

Ovlasti priopcavanja sadrZaja isprava i podataka koji imaju zna&aj sluZbene,
poslovne ili profesionalne tajne ima ravnatelj ili osoba koju on za to ovlasti.

Clanak 7.

Ne smatra se povredom &uvanja sluzbene, posloven i profesionalne tajne dostava
podataka koji se upuduju fizi€kim ili pravnim oscbama kojima se takvi podaci
dostavljaju:

1. temeljem Zakona i drugih propisa,
2. temeljem ovlasti koja proizlazi iz duZnosti koju obavlja, poloZaju na kojem se
nalazi ili radnog mjesta na kojem su zapoleni.

IV PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 8.

Izmjene i dopune ovog Pravilnika donose se po istom postupku kao i njegovo
donofenje.
Za tumacenje ovog Pravilnika nadleZan je ravnatelj.

Clanak 9
Stupanjem na snagu ovog Praviinika prestaje vaZiti Pravilnik od 10. Veljage
2017.god.




